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Detección Formación
Identidad

corporativa

Selección Onboarding Fidelización

Nos distinguen la máxima calidad de nuestras plataformas, aplicaciones y otras herramientas tecnológicas, un
expertise de 20 años y la búsqueda constante de una experiencia usuaria excelente.   
Continuamos innovando para encontrar las mejores soluciones digitales con tecnología como Inteligencia
Artificial o Big Data    .                                                                                    

- 

Para el ciclo del talento

SOLUCIONES DIGITALES



Mide las competencias con nuestras pruebas
conductuales gamificadas. 
Entrevista solo a aquellas personas que reúnan las
soft skills que necesitas.
Mejora la experiencia de los candidatos en el
proceso de selección; ahorra tiempo y dinero.
Conoce a las personas candidatas mediante una
videoentrevista.

IDENTIFICA EL MEJOR TALENTO PARA TU
EMPRESA CON UNA PLATAFORMA DE
RECLUTAMIENTO PERSONALIZADA. 



Plataforma Identia Select
La solución perfecta para la
selección del talento.

1

2

Optimizar los tiempos en la fase
de criba curricular.

Diseñar la matriz de talento
Assessment center: identificar
potenciales
Desarrollar planes de formación
Elaborar el plan de sucesión en
la empresa
Favorecer la empleabilidad

Diagnosticar las competencias para:





Plataforma intuitiva, modular
 y escalable.

La funcionalidad admin interno te
permite gestionar las cuentas de
usuarios de tu área de talento.

Crea procesos de evaluación
"cerrados" mediante invitación o
“abiertos” accesibles mediante

URL o código QR.

Diseña los perfiles que necesitas y
gestiona tus procesos a medida de

forma autónoma.

ATS: panel administrador con
información en tiempo real sobre

los procesos, el número de
candidatos, y calificaciones por

proceso.

Información cualitativa y
cuantitativa de la persona canditata

al perfil creado.



Negociación
Adaptación al cambio

Idiomas

Cultura

Optimismo

Energía

Planificación
Estabilidad emocional Autoeficacia

Trabajo en equipoAutoaprendizajeMultitarea

Responsabilidad

Competencias digitales

Resiliencia

Capacidad analítica

Honestidad
Apertura

Atención

Escucha

Resolución de problemas
Extroversión

 Feedback constructivo al candidato/a



PSICOMETRÍA

MACHINE
LEARNING

ALGORITMIA

UX

INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

MOBILE
FIRST

 



Y si no encuentras la competencia que
necesitas, la desarrollamos a medida.
Personalización 100% en función de tus
necesidades.

AUTOEFICACIA
ENERGÍA
OPTIMISMO

AMABILIDAD
RESPONSABILIDAD 
ESTABILIDAD EMOCIONAL
EXTRAVERSIÓN
APERTURA

AUTOAPRENDIZAJE CONFIABILIDAD TRABAJO EN EQUIPO NEGOCIACIÓN ESCUCHA

RESILIENCIA ATENCIÓN AL CLIENTE
5 COMPETENCIAS

DIGITALES AUTODEFINICIÓN

CULTURA GENERAL GRAMMARVOCABULARY LISTENINGHONESTIDAD

 
LA ISLA



COMPETENCIAS :
ADAPTACIÓN AL CAMBIO
CAPACIDAD ANALÍTICA
MULTITAREA
PLANIFICACIÓN
RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS

Descubre el potencial y el talento
de la persona.
Todas las decisiones, conductas y
tiempos invertidos se trackean
para evaluar sus competencias.
La capacidad de aprendizaje ágil
facilita cumplir con las
competencias, siempre con
orientación a los resultados.
Personalizable 100% para tu
empresa, favoreciendo la
identidad de marca.

La Isla: Learning agility



Digital AssessmentFiabilidad y Validez Diseño a medida Employer Branding

Las pruebas son
estables y

confiables a lo
largo del tiempo.

Motor de
Inteligencia artificial

personalizado y
ajustable.

Imagen de marca
con aspecto y señas

de identidad
auténticas.

Evaluación de múltiples
competencias y

categorización del
puesto. 

¿CÓMO LO HACEMOS?



Mejora el Employer
Branding

Proceso inmersivo y
con buena experiencia

de usuario

Ahorra tiempo 
y dinero

Crea procesos
masivos 

0%
Tasa de abandono

¿POR QUÉ IDENTIA?

Informe con doble
enfoque

100%
Personalizable



 Identia Talent
¡En 5 "clic" te creamos la experiencia! 

Selecciona las competencias y barema tu perfil.

Añade el resto de módulos.

Crea el proceso.

Contacta con las personas candidatas.

Accede al informe en tiempo real.





944 64 93 39
637 80 77 22

mikel.escriche@grupogestionet.com

Perú

Colombia

España


